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Tabela 1: Samoevalvacija in zunanja evalvacija vzgojno-izobrazevalnih organizacij

Vrsta evalvacije

Rezultat

Nosilci- upravljalci baz

podatkov

1. Samoevalvacija

a. Obvezen del porocila o uresnicitvi

lethega delovnega nacrta

vzgojno-izobrazevalna

organizacija

b. Porocilo o kakovosti na tri leta

vzZgojno-izobrazevalna

organizacija

1. »Zunanja evalvacija s

strani evalvatorjev/ kritiCnih

a. Porocilo o kljucnih ugotovitvah in

priporoCilih za nadaljnje uvajanje

vzZzgojno-izobrazevalna

organizacija, javni

prijateliev  (na  osnovi | izboljSav in samoevalvacije, ki ga po
. .. . . : zavodi
prostovoljne odloéitve | konCanem evalviranju prejme
vzgojno - izobrazevalne | vzgojno- izobrazevalna organizacija
organizacije)
2. Zunanja evalvacija: a. Porocilo (predvidoma na 5 let) InSpekcija, vzgojno-

InSpekcijski pregledi

izobrazevalna

organizacija
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Tabela 2: Procesni elementi ter izhodisc¢a za samoevalvacijo

Program razvoja (oblikovanje 3- letnega nacrta izboljsav-cilji izboljsav in prednostni cilji na
obveznem podrocju ter podpodrocjih in morebitnih izbirnih podrocjih ter podpodrocjih)

h-

Letni delovni nacrt (akcijski nacrt izboljSav na ravni vrtca/Sole)

PorocCilo o uresniCitvi letnega delovnega nacrta

PoroCilo o kakovosti (vsako tretje leto- opredeljeni so cilji izboljsav, prednostni cilji,
ugotovitve, ovire)

!

IzhodiSCe za nadaljnje nacrtovanje dejavnosti in izboljSevanje kakovosti- program razvoja
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